
Times Today BD

ফািস আচরণ ও দািয় এড়ােনার অিভেযাগ: সাাপুর ইউএনওেক িঘের ফসবুেক চলেছ সমােলাচনার ঝড়

জলা িতিনিধ | দশজেুড় | 26 June, 2025

সাাপুর  উপেজলার  িনবাহী  কমকতা  (ইউএনও)  কাজী  মাহাদ  অিনক  ইসলামেক  িঘের

সামািজক যাগােযাগমাধেম বাপক সমােলাচনার ঝড় বইেছ। তার িবে ‘ফািস আচরণ’,

অসহেযািগতা ও দািয় এড়ােনার অিভেযাগ তুেলেছন িবিভ সংগঠেনর নতৃবৃ ও সাধারণ

নাগিরেকরা।

সিত িবিভ গণমাধেম 'ঝুঁিকপূণ গােছর িনেচ সাংবািদক পিরবােরর বসবাস, ইউএনও’র

দায়সারা তদ' িশেরানােম সংবাদ কােশর পর থেকই  হয় তী সমােলাচনা।

কেমেলােত অেনেকই গাছ অপসারেণ ইউএনও'র অসহেযািগতা, অমানিবক’ ও

‘জনিবি’ বেল অিভিহত কেরেছন। 

এরআেগ, এনিসিপ ও বষমিবেরাধী ছা আেালেনর নতারা ফসবুেক ইউএনওেক

‘ফািসেদর সহায়ক’ িহেসেব আখা িদেয় াভ কাশ কেরন। গত ১৮ ম এনিসিপর

কীয় সংগঠক (উরাল) নাজমুল হাসান সাহাগ ফসবুেক লেখন, 'তেব িক

সাাপুেরর ইউএনও ফািসেদর হিং হা িহেসেব কাজ করেছন? 

এরপর বষমিবেরাধী ছা আেালেনর যু আায়ক শািকল শখ সাগর তার পাে

লেখন, 'ইউএনও িনিষ আ.লীগেক সহায়তা করেছন, আগামী ২৪ ঘায় অপসারণ না হেল

উপেজলা পিরষেদর কাযম ব করা হেব।'

এই পা িটর পর অেনেক মেব ইউএনও’র িবে অসহেযািগতা, ফািস মেনাভাব,



অমানিবক আচরণ, এমনিক জনগেণর সে দূর তিরর অিভেযাগ তােলন। কউ কউ

ভুেভাগী িহেসেব অিভেযাগ কেরন, ইউএনও তােদর সে খারাপ ববহার কেরেছন।

একজন মব কেরন, 'তার আচরণ পুেরাপুির ফািসবাদী, মানুেষর ক তার িবেবচনায় পেড়

না।'  আেরকজন লেখন, ফািসেদর সে কােনা আপস নয়। কউ কউ বেলন, ইউএনও

শাসিনক মতা ববহার কের জনেসবার পিরবেত হয়রািন করেছন।

আিমনুর রহমান ও মামুনুর রহমান নােম ইজন কেমে লেখন, সাাপুেরর ইউএনও

আমার সে খারাপ আচরণ করেছ। খুব ত ফািসেদর িবে আইেনর ববা নওয়া

হাক। 

কেমে নাজমুল বেলন, 'চালবাজেদর জন আমরা সেক ইনিডেপনেপ আিন নাই। িবব

চলেব, কেম িরেেত মাসুদ রানা নােম অপর একজন লেখন, আপনােক সই থম িদনই

বলিছলাম 'ইউএনও এর কাযম ভােলা না।'

সূমেত, িবতিকত পাের পরিদন ইউএনও কেয়কজন ছােনতােক কাযালেয় ডেক নন,

এবং একিট সমেঝাতার চা হয়। তেব এনিসিপর নতা ও ছা আেালেনর প থেক

ভােব জানােনা হয়, 'শাসেনর ফািস আচরণ েখ দাঁড়াব, িবব চলেব।'

সবেশষ,  গত ১৮ জুন সাংবািদক ও ভুেভাগী িজুর রহমান মল পলাশ িতেবিশর

ঝুঁিকপূণ ৬িট পুরেনা মহগিন গাছ অপসারেণ ইউএনও’র ‘অসহেযািগতা ও দায়সারা তদ’

িনেয় িলিখত অিভেযাগ কেরন। িবষয়িট জনিনরাপার সে সংি হেলও ইউএনও'র িকছুই

করার নই বেল িতেবদেন উেখ করেলও গাছেলা ঝুঁিকপূণ িকনা তা িনিত করা হয়িন।

এ িনেয় ানীয় ও জাতীয় িমিডয়ায় ধারাবািহক িতেবদন কািশত হয়। ফসবুেক কেমে

ইউএনও’র ভূিমকােক ‘িনদয়তা’ ও ‘দািয়ে অবেহলা’ বেলও মব কেরন অেনেক।



সাাপুের দািয় হেণর পর থেকই ইউএনও’র িবে সবা তাশীেদর সে ববহার,

ফান বা বাতায় সাড়া না দওয়া, অসহেযািগতা ও শাসিনক দািয় এড়ােনার অিভেযাগ

উেঠেছ। অধীন কমকতা-কমচারীর সেও তার আচরণ অেশাভন—এমন অিভেযাগ রেয়েছ।

সরকাির িকংবা বিগত নাাের ফান িদেলও িতিন িরিসভ কেরন না। এমনিক টট বা

হায়াটসঅােপ বাতা পাঠােনা হেলও সাড়া দন না বেল অেনেকই অিভেযাগ কেরেছন। ফেল

ব সবা তাশী তথা জনাথ িত হে। 

িবেশষভােব আেলাচনায় এেসেছ, উপেজলা পিরষেদ বিদন ধের কমরত ই বীণ কমচারীর

িত ইউএনও’র অবমাননাকর আচরণ। জানা গেছ, ১৫-২০ বছর ধের পিরষেদর হেয়

ােম কাজ কের আসা খাকন ও মাহাদ আলী নােম ইজনেক অিফেস আসেত িনেষধ

কেরন ইউএনও।

ইউএনও ফািস আচরণ কাজী মাহাদ অিনক ইসলাম সাাপরু
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